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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programi pro ptedskolni, zdkladni a zajmové vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Zakladni Skola a Matetska Skola Kobyld nad Vidnavkou, pfispévkova organizace (dale
$kola, subjekt), je pravnickou osobou, ktera vykonava ¢innost zakladni $koly (dale ZS),
matefské Skoly (dale MS), $kolni druziny (dale SD) a Skolni jidelny (dale SJ).

Matetska Skola zajiStuje predskolni vzdélavani v jednotiidni vékoveé smiSené tiide
s celodennim provozem od 6.00 do 15.45 hodin. V dobé inspekéni ¢innosti se zde vzdélavalo
14 déti (61 % cilové kapacity MS). Z celkového poétu bylo 8 déti v poslednim roce
pfed zahajenim povinné Skolni dochazky, z toho 1 dité bylo s odkladem povinné Skolni
dochézky. MS piijima ke vzdélavani déti mladsi ti let, aktualng se zde vzdélavaly dvé déti.
Po celou dobu pobytu déti ve kole byl zajistén pitny rezim. Uplata za piedskolni vzdélavani
neni vybirana.

Zakladni Skola je dlouhodob¢ organizovana jako jednotiidni se ¢tyfmi ro¢niky s délenou
vyukou vétSiny vyucovacich pfedméti. V terminu inspekéni ¢innosti bylo ke Skolni dochazce
zapsano 22 zaka (63 % celkové kapacity ZS), na zakladé doporudeni $kolského
poradenského zafizeni byli individualné integrovani dva zaci, z toho jeden byl vzdélavan
podle individualniho vzdélavaciho planu a s pomoci asistenta pedagoga.

K realizaci zajmového vzdélavani slouzi 1 oddéleni SD s cilovou kapacitou 20 zaki.
V leto$nim Skolnim roce je jeji kapacita naplnéna na 100 %. Pravidelny provoz probiha
od 6.45 do 7.45 hodin a po ukonc¢eni dopoledniho vyucovani od 11.40 do 15.00 hodin, uplata
za z4jmové vzdelavani neni ve Skolském zatizeni vybirana.

Organizace $kolniho stravovani je zajiStovana provozem vlastni $kolni jidelny.

Informace o $kole jsou publikovany prostiednictvim vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly, obecnich
webovych stranek (www.oukobyla.cz/skola.cz) nebo informaénich nastének, material
a tiskovin.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skolni vzd&lavaci programy pro zakladni vzd&lavani (ddle SVP ZV), predskolni vzd&lavani
(dale SVP PV) i zajmové vzdélavani (dale SVP SD) obsahuji vzdélavaci strategie a cile,
vychédzeji z podminek a moznosti Skoly, jsou zpracovdny a upravovany piehledné
a srozumiteln& v ndvaznosti na piisluiné ramcové vzdélavaci programy. Skolni vzdélavaci
programy kladou diraz na vSeobecny rozvoj osobnosti déti a zakl, podporu zdravého
zivotniho stylu, vyuzivani efektivnich metod a forem prace i podporu nadani.

Ve skolnim roce 2017/2018 zajistovalo vzdélavani 7 pedagogickych pracovniki (véetné
asistentky pedagoga). Stalé a efektivni nastaveni systému prace v MS se diky kratké dobé
zafazeni na pracovni pozice uéitelek teprve utvati. V kompetenci vedouci uéitelky MS
je organizace chodu matetské skoly, vedeni pedagogické dokumentace a metodicka podpora
nekvalifikované kolegyné. Reditelka Skoly personalni rizika vnima, pribézné pfijima
opatieni pro jejich eliminaci a i pfes ne zcela ptiznivé personalni podminky se $kole dafi
postupné napliiovat zaméry a stanovené cile pii realizaci vzdélavacich programi. Pro zvySeni
kvalifikovanosti a vlastni profesni rozvoj pedagogl vyuziva teditelka Skoly mj. dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikli (ddle DVPP), které je individudln€ ptizplisobeno
jednotlivym vyucujicim. Absolvované vzdélavaci akce a zpracovany plan DVPP odpovidaji
aktualnim potiebam Skoly v oblasti vzdélavani déti, zaka a i€astnik zajmoveého vzdélavani,
tykaly se predevsim matematické pregramotnosti, heterogenity skupiny a klimatu ttidy,
socialniho znevyhodnéni a jeho dusledki ve vzdélavani aj. V ramci metodickeho vedeni
nekvalifikované u¢itelky MS uskute¢iuji pedagogické pracovnice také vzajemné hospitace.



Organizacni struktura je vytvoiena vzhledem k velikosti a rozlozeni subjektu ucelné.
Vzdélavaci proces a organizace akci Skoly jsou fizeny operativné. Vedeni Skoly aktivné
vytvaii pozitivni klima a vhodné podminky pro rozvoj pedagogické spoluprace mezi
vyuéujicimi. Reditelka $koly ¥idi a kontroluje pedagogické procesy na arovni ZS, MS i SD
v souladu s pozadavky Skolnich vzdélavacich programt a koncepci rozvoje skoly, ktera
obsahuje zdkladni vize a cile smétujici k rozvoji a zvySovani kvality vzdélavani déti a zaka,
materidlnich podminek, spoluprace se zfizovatelem a zdkonnymi zastupci zakl. K pfenosu
informaci o prib¢hu vzdelavani i vzdélavacich vysledcich jednotlivych zakd dochazi
na pravidelnych operativnich poradach, na jednanich pedagogické rady a zejména
neformalni cestou béhem kazdodenniho uzkého kontaktu vSech vyucujicich. SlabSim
¢lankem v fidici praci vedeni Skoly je kontrolni ¢innost a vedeni povinné dokumentace.
Reditelka $koly provadi priib&zné hospitaéni &innost ve vsech souéastech subjektu.
Problematika kazdodenniho pedagogického procesu v MS je feena pribézné s riiznou mirou
efektivity vzhledem k personalnimu obsazeni a pfedpokladanym organiza¢nim zménam.

Pro zajisténi predSkolniho a zakladniho vzdélavani ma Skola vyhovujici prostorove
a materialni podminky. Reditelka koly v izké spolupraci se zfizovatelem zajistuje
postupnou obnovu jak po strance technické, tak materialni, zejména v oblasti revitalizace
budovy, obmény nabytku, uebnich a didaktickych pomiicek. Kmenové tiidy v ZS poskytuji
dostate¢né prostorové a materialné-technické podminky pro zajisténi kvalitni vyuky, $kolni
druzing¢ v8ak slouzi nedostate¢né prostorové uspoiadana ucebna. Pro venkovni a pohybové
aktivity slouzi détem a zakam ptilehla zahrada, ktera je skromné uéelné vybavena hracimi
prvky, a blizké okoli. Spole¢né umisténi ZS a MS v jedné budové napomaha ucelné
a smysluplne spolupréaci jednotlivych soucasti subjektu.

V zgjmu zkvalitnéni vychovné, vzdélavaci i preventivni Cinnosti subjekt spolupracuje
s fadou instituci, aktivné participuje na kulturnim Zivoté obce. Neodd¢litelnou soucésti
vzdelavaciho procesu je i preventivni strategie rizikového chovani zaka. Téma prevence
a environmentalni vychovy ptirozené prolina celym vzdé€lavacim procesem, zakladni
informace odpovidajici véku zaka jsou zaclenovany do riznych vyucovacich predméta.
Skola také zajistuje podminky pro smysluplné vyuziti volného ¢asu formou zajmového
vzdélavani ve SD a prostiednictvim zajmovych utvard (v aktualnim $kolnim roce se jedna
napf. o Angli¢tinu hravé, Klub zabavné logiky, Pohybovy krouzek, Tvotivy krouzek apod.).
Podminky a pravidla zajiSténi bezpe€nosti a ochrany zdravi déti a zakl jsou stanoveny
ve vnitinich predpisech $koly. Zaktim i détem jsou pravidelné podavany informace o moznych
bezpecnostnich rizicich vyskytujicich se nejen ve $kole, ale i pii ¢innostech organizovanych
mimo $kolu v souladu s aktualnimi tématy a realizovanymi aktivitami. Skola méa rovnéz
vytvoten systém zajist'ujici dohled nad détmi a zdky po celou dobu jejich pobytu ve skole.
Problematika vychovy ke zdravi je nedilnou soucasti vzdélavaciho procesu, skola vede déti
a zaky k vytvéafeni vhodnych stravovacich navyktl. Strava je zajiSténa pro déti 1 Zaky
v pfedepsaném rozsahu stravovacich sluzeb, pro zvyseni kvality zdravé stravy se Skola zapojila
do projektu Mléko do skol a Ovoce do Skol.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Mateiska $kola poskytuje vzdélavani podle SVP PV ,Dit& a jeho barevny svét, na ktery
ucitelky navazuji tfidnimi plany. PfestoZe integrované bloky respektuji jednotlivé vzdélavaci
oblasti a jsou dobrym vychodiskem pro pldnovéni a realizaci vzdélavani, postradaji
konkretizaci vzdélavacich zamérh, dostate€né rozpracovani vzdélavaci nabidky a zfejmou
provazanost aktivit a ¢innosti, s uplatnénim riiznorodych forem a metod prace. Spontanni
a fizené ¢innosti byly vétSinou vyvazené, pii rannich aktivitach mély déti moZnost volit si hru



dle vlastniho z4jmu ve skupiné¢ nebo individudlné s vybérem piiméfeného mnozstvi
stavebnic a hracek. Didakticky zacilené ¢innosti zahrnovaly zejména manipulaéni, vytvarné
a polytechnické aktivity s i€¢innou ivodni motivaci i prvky prozitkového uceni, propojené
hrou na klavir, spoleénym zpévem a pohybem. Zatazeny byly i aktivity podporujici rozvoj
sluchového vnimdéni, Ctendiské a matematické gramotnosti vcetné¢ grafomotorickych
dovednosti. Uc¢itelky volily vétSinou metody vhodné pro predskolni vek, predevsim frontalni
formu prace, s prevazujici fidici roli a verbalnim projevem pedagoga. D¢ti tak byly pouze
okrajové vedeny ke kooperativnim aktivitdm, méné byly podnécovany k experimentovani,
feSeni mysSlenkovych i praktickych problémt, hledani riznych moznosti a variant jejich
feSeni. Cilené zaméiend nabidka ukolti smérem k jednotlivym détem nebyla vyuzivana,
rovnéz specificky zamétené ¢innosti, jako jsou napt. zamérmé aktivity pro déti pred nastupem
k povinné Skolni dochdzce ¢i s odkladem povinné Skolni dochizky nebyly v pribéhu
hospitacni €innosti zaznamenany. Zdravotné-preventivni cviceni za ucelem rozvoje pohybovych
dovednosti déti mélo spiSe relaxacni charakter, k zamérnym telovychovnym aktivitim
je vyuzivana télocvicna Skoly.

Odpovidajici samostatnost prokazovaly déti pfi stravovani, hygien¢ a sebeobsluze, pfirozené
zvladaly presuny v &lenitych prostorach MS a pii pobytu venku, dodrzovaly dohodnuta
pravidla. Dé&ti byly aktivni a samostatné, mély potiebu komunikovat, spolupracovat,
projevovaly zajem o nové poznavani. Pfimétené véku prezentovaly jiz osvojené dovednosti,
umély reprodukovat pisné a basné, zachazet s vytvarnym a polytechnickym materialem.
Mateiska Skola respektuje individualni pottebu spanku a prubéh odpoledniho odpocinku byl
vhodné ptizpisoben rozdilnym fyziologickym i osobnim potifebam déti.

Sledovana vyuka v ZS se vyznaGovala promyslenou organizaci a uplatiiovanim forem
a metod prace podporujicich zejména Cinnostni uceni, aktivitu, tvofivost, predstavivost,
samostatnost 1 schopnost zdka pracovat tymové. V pribéhu hospitovanych hodin byly
vhodné zatazovany relaxacni, pohybové i skupinové aktivity. U¢itelé dbali na propojeni
uciva s redlnymi situacemi a nenasilné zatazovali mezipfedmétové vztahy. Cilené rozvijeli
vzajemnou spolupraci, posilovali pozitivni vztahy, uplatiiovali vstficny pfistup, zaroven
dbali na dodrzovani nastavenych pravidel. Efektivitu vyucovaciho procesu piiznivé
ovliviiovala pracovni atmosféra, u¢elné stiidani ¢innosti a metod prace, u¢inna motivace,
zatazovani problémovych dloh s mozZnosti aplikovat diive ziskané znalosti a zkuSenosti.
Zaci byli ve vyuce aktivni, pracovali se zajmem, zodpovédné plnili zadané Ukoly,
spolupracovali mezi sebou a komunikovali. V ramci spole¢né organizovanych ¢innosti nebo
pii skupinovych aktivitich méli dostatek prostoru k volné prezentaci svych nazori
a zkuSenosti, nebdli se diskutovat, soucasné se ucili vnimat nazory ostatnich spoluzakii.

Pii zadavani ukoli vyucujici respektovali zasadu piimétrenosti, pracovni tempo
ptizpisobovali véku a schopnostem zakd, potfebnou individudlni péci vénovali vsem,
u kterych se projevil problém se splnénim ukolu. U zakt se specifickymi vzdélavacimi
potiebami (dale SVP) vyucujici respektovali jejich individualni potieby. Pro ty, ktefi spravné
a vcas splnili zadané tkoly, byly vzdy pfipraveny dalsi tlohy, nadané;si zaci mé&li moznost
podpurnych opatfeni, ale v ramci vyuky individualnim piistupem a diferenciaci ukold.
Asistent pedagoga spolupracoval s vyucujicimi na velmi dobré urovni, ve vyuce se vzajemné
doplnovali. Pisobeni asistenta pedagoga v prubéhu vyuky bylo piinosem pro fungovani celé
tiidy, zejména pro zaky se SVP. Nazornost vyuky byla vzdy podpofena vhodnymi
didaktickymi pomickami, pocitacovou technikou, stavebnicemi, obrazovym materialem,
apod., které ptispély k lep§imu pochopeni uciva, rozvijely piedstavivost nebo slouzily jako
nastroj pro opakovani a procvi¢ovani uciva. Ve vyucovacich hodinach prolinaly prvky
pedagogiky Montessori, byl disledné uplatiovan klicovy princip této vyuky, tzn. moznost
vlastniho objevovani poznatkti samotnym zdkem, vyuzivana byla i prace s Montessori



pomickami. Ve vyuce matematiky pak vyucujici zafazovali postupy vyuzivajici Hejného
metody.

V pribéhu inspekénich hospitaci déti a zaci prokazovali znalosti, dovednosti a kompetence,
které vétsinou odpovidaji stanovenym vystupim ve SVP ZV, SVP PV, jejich véku
a rozumovym schopnostem. Pribézné verbalni hodnoceni vykond mélo pfevazné motivacni
charakter, soucasné poskytovalo détem a zakim zpétnou vazbu o mife zvladani uciva,
pokroku nebo zlepSeni. Ucitelky uplatitovaly pfi komunikaci vnimavy a vstiicny pfistup,
podporovaly rozvijeni prosocidlnich vztahii a dodrzovani pravidel chovani a poskytovaly
détem i zaktim pribéznou zpétnou vazbu vzhledem k dosazenym vysledkiim, ale s mensSim
vyuzitim sebehodnoceni a vzajemného vrstevnického hodnoceni smétujiciho k posilovani
sebevédomi, sebepojeti a sebereflexe.

Vychovatelka SD zakiim nabizela Sirokou $kalu smysluplnych volnodasovych aktivit
formou vychovnych, odpocinkovych, rekreacnich, spontannich a zajmovych c¢innosti
a didaktickych her. Veskera ¢innost probihala v uvolnéné, vstiicné a pratelské atmosfére,
S patficnym ohledem na individudlni zajmy a potieby jednotlivch. Aktivity byly vzdy
uvedeny vhodnou motivaci, probihaly v logickém sledu, navazovaly na praci ve skole.
Pii kolektivnich ¢innostech méli zaci moznost volby, vychovatelka dbala na dodrzovani
pravidel slusnosti, vzajemnou spolupraci a ohleduplnost. V ramci volnocasovych
mimoskolnich aktivit je zaklim poskytovana pestrd nabidka sportovnich, pohybovych,
kulturnich, vytvarnych a zajmovych moznosti, které jsou vhodnou alternativou
pro smysluplIné traveni volného ¢asu. Vychovné vzdélavaci pisobeni vychovatelky vedlo
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k rozvoji klicovych kompetenci zaku a k jejich celistvému osobnostnimu rozvoji.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani jsou v matetské Skole sledovany, ucitelky hodnotily napliiovani
tiidnich vzdélavacich plant, pokroky i vzdélavaci vysledky déti. V navaznosti na nedostatky
v tfidnim planovani vykazuje niz§i efektivitu rovnéz ucinnost evalua¢niho systému
vzhledem k hodnoceni vyuzitych metod a forem vzdélavaci prace s cilem sebereflexe
ucitelek a stanoveni konkrétnich vychodisek pro systematické planovani vzdélavacich
strategii. Rozvoj jednotlivych déti ucitelky sleduji prosttednictvim schematického systému
zaznamd, ktery umoziuje sledovat jejich pokroky a vyvoj béhem skolniho roku. Zvolené
diagnostické formulare vSak postihovaly jen obecné oblasti vyvoje déti a informace, které
jejich prostfednictvim MS ziskavala, nevyuzivala pro planovani individualizované
a diferencované vzdélavaci nabidky, cilené zaméfené na vyrovnavani nerovnomeérnosti
ve vyvoji jednotlivych déti, véetné systematické piipravy déti pfed nastupem k povinné
Skolni dochazce. Pozitivnim prvkem je vypracovani planu pedagogické podpory pro dité
s ulozenym odkladem povinné $kolni dochazky podle doporuceni $kolského poradenského
zafizeni.

Zakonni zéstupci jsou o svych détech pravidelné informovani na tfidnich schiizkach
a pfi individualnich rozhovorech, ke kazdodennim béznym informacim maji rodice k dispozici
také pfehledné vedené nasténky.

Skola sleduje a vyhodnocuje usp&$nost zak v prabéhu celého vzdélavaciho cyklu.
Pfi zjistovani a hodnoceni vysledkti vzdélavani zaku uplatiuje Skola standardni interni
evaluaéni nastroje, které umoznuji porovnavat dosazené vysledky Zakl s ocekavanymi
vystupy deklarovanymi ve SVP ZV. Z hlediska zlepsovani vysledkt vzdélavani zakd
je dulezité, ze pedagogové subjektu mezi sebou Uzce spolupracuji, jsou v neustalém
kontaktu, o zacich diskutuji, vzajemné si vyménuji zkuSenosti, informace a nové¢ ziskané
poznatky ze vzdélavacich seminait.



Informace o uspéSnosti byvalych zaka 4. ro¢niku po jejich pfechodu na spadové Skoly
ziskava feditelka Skoly od zaki samotnych nebo jejich zakonnych zistupct. Zaci
se zpravidla bezproblémové adaptuji a nedochézi k vyraznéjSimu zhorSeni prospéchu, coz
je prizniva zpétna vazba o kvalité poskytovaného vzdélavani.

Rozbor vysledkii probihd na Grovni tfidy, véetné systémové analyzy a ndvrhi na eliminaci
pfipadnych nedostatkt. Celkové vysledky vzdélavani zaka jsou pravidelné projednavany
na pedagogické radé, pisemné zdznamy z jednani poskytuji potiebné informace o hodnoceni
prabehu a vysledcich vzdélavani.

Ze statistickych udaji za minuly Skolni rok vyplynulo, ze vic jak polovina zaka prospéla
s vyznamenanim. Skola dosahuje velmi dobrych vysledktl v oblasti chovani, jednéani
a vystupovani zakl. V posuzovaném obdobi nebylo nutné fesit neomluvenou absenci,
vyskytlo se minimum vychovnych problémt, zadny zak nebyl hodnocen snizenou znamkou
z chovani. Vzhledem k velikosti §koly a trvalému kontaktu v§ech vyucujicich jsou jakékoliv
vykyvy zaku identifikovany a v ptipadé potieby operativné feSeny ve spolupraci s jejich
zakonnymi zastupci.

Skolni systém prace se zaky se SVP je kvalitné nastaven a umoziiuje rozvijet jejich osobnost
podle individuélnich potfeb. Vyucujici cilené identifikuji také zaky s rizikem Skolniho
netspéchu. Uginna podpora téchto Zaki je zaloZena zejména na uplatiiovani individualniho
piistupu v prib&hu vyuovani, dle potieby po vyutovani, pfipadné v ramci ¢innosti SD.
Podporu nadanych 74kt te$i Skola pifimo ve vyuce individudlnim zaddvanim ukoli
a prikladi s vyssi obtiznosti, rychlejsi zaci mohou vyuzivat dalsi pripravené tkoly.
Prioritou Skoly je oblast spoluprace se zakonnymi zastupci déti a zaku, ktera je zalozena
na vzajemné diavéte. O obsahu a vysledcich vzdélavani jsou rodice pribézné informovani
prostfednictvim nastének, zakovskych knizek, tfidnich schiizek a osobnim kontaktem
pii pfedavani déti a zaki. Rodice jsou také zvani na spolecné setkévani (tvoteni, besidky).
Skola vsak neprovozuje vlastni webové stranky, které by zvySovaly informovanost
zakonnych zastupcii a zaroven by slouzily jako nastroj pro prezentaci vysledkl prace v ramci
celého subjektu a propagaci mezi Sir$i vetejnosti.

K plynulému piechodu déti MS do zakladniho vzdélavani prispiva pfirozena propojenost
a spolupréace se ZS v ramci jednoho subjektu véetn& poiadani fady spoleénych akei. Skola
uspesné spolupracuje se Sirokym okruhem vnéjSich partnerd vcetné zfizovatele. Tato
spoluprace ji umoziuje zapojit déti i zaky do rozmanitych aktivit, podporovat tak rozvoj
jejich znalosti, socialnich kompetenci i praktickych dovednosti. V tomto sméru se pozitivné
projevuje také spoluprace se spadovymi S§kolami a malotfidnimi $kolami v okoli sdilenim
srovnavacich testi a vyuCovacich metod a forem, spolupraci pii konani rtznych akci
a koordinaci u¢ebnich materiali.

V ramci primarni prevence rizikového chovani zaki a pro sledovani projevl rizikového
chovani jsou ve skole vytvofeny adekvatni nastroje. K preventivnim aktivitam se fadi
predevsim akce zaméfené na vychovu ke zdravému Zzivotnimu stylu. V prabéhu celého
Skolniho roku je problematika rizikového chovani za¢lefiovana napfti¢ vétsinou vyucovacich
predméti. Nevhodné zptisoby chovani nebo jiné rizikové faktory jsou operativné feseny
vedenim 8koly a vyucujicimi, spole¢né se zakonnymi zastupci zakt. Uginnost pfijatych
opatfeni v oblasti primarni prevence je kazdoro¢né vyhodnocovana.



Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Od posledni inspek¢ni ¢innosti doslo ke zkvalitnéni materialné-technickych podminek,
hygienické a estetické urovné prostiedi $koly, coz mélo piiznivy dopad na pribéh vzdélavani
déti a zaku.

Silné stranky

- Reditelka $koly vytvaii piiznivé podminky pro rozvoj vzajemnych vztaht, pedagogové
pfistupuji ke své praci profesionalné, komunikuji s détmi, zaky i zdkonnymi zastupci
pratelskym zplisobem, projevuji zdjem o kazdého z nich. Vzd¢€lavani i souvisejici aktivity
funguji na zaklad¢ otevienosti, respektu a partnerstvi.

- Matetska skola je vstiicna k piijimani déti mladsich tii let, vytvaii podminky pro jejich
adaptaci a vzdélavani.

- Pfirozené prolinani ¢innosti celého subjektu, organizace spole¢nych aktivit i program
potadany pro déti v poslednim roce pted nastupem k povinné skolni dochazce podporuji
postupnou adaptaci a plynuly piechod déti do zakladniho vzdélavani.

- P vyuce v zakladni $kole jsou uplatiovany efektivni metody a formy prace, které
podporuji samostatnost a tvofivost Zakti, umoznuji pochopeni a upevnéni u¢iva v souvislosti
s realnym zivotem a rozvijeji jejich klicové kompetence.

- Ke zvyseni miry objektivity hodnoceni dosahovanych vysledkt vzdélavani zaka subjekt
vyuziva také pisemné prace a sdilené testy ze zatizeni obdobného typu nebo spadovych
zakladnich $kol, coz umoziuje vysledky objektivné porovnavat a pftijimat G¢inna
opatieni v pripad¢ vyraznéjSich rozdila.

- Dlouhodoba systematickd a koncepéni prace Skoly v oblasti prevence rizikového
chovani zakl vytvati predpoklady pro minimalizaci vzniku socialné€ patologickych jevi.
Osobni pfistup, pozitivni motivace a vychovné plisobeni na Zaky ptrevazuje nad ukladanim
kazenskych opatieni.

- Zimoveé vzdélavani vytvari piiznivé podminky pro zapojeni vSech ucastnikl
do nabizenych zajmovych ¢innosti Skolni druZiny a moZnost vybéru podle jejich
individudlnich z4jma.

Slabeé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Utitelky v matefské Skole si prozatim predavaji poznatky jen s malou mirou efektivity
vzhledem k aktualnim trendiim ve vzdélavani.

- Pii pladnovani pedagogického procesu nebyly cile pro piedskolni vzdélavani vzdy
provézané se vzdélavaci nabidkou a realizovany formou integrované vyuky.

- Nastaveny systém pedagogické diagnostiky v piedskolnim vzdélavani je méné efektivni
a neni vyuzivan k individualizaci a diferenciaci ve vzdélavani. Nabizené aktivity nebyly
vetsinou diferencované podle véku déti ani s ohledem na individualni vzdélavaci potieby
jednotlivet. Minimaln¢ byly zafazovany nové metody a formy prace podporujici
individudlni volbu a aktivni Gi¢ast ditéte.



Pedagogové poskytovali détem a zakiim zpétnou vazbu, avsak bez hodnoceni posunu
déti a zakn, nedusledné vedli déti a zaky k sebehodnoceni, vzajemnému vrstevnickému
hodnoceni a podpote sebepojeti jedince.

Zefektivnit kontrolni ¢innost feditelky $koly pfi vedeni povinné dokumentace.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Aktivné fidit, pravidelné monitorovat a vyhodnocovat praci mateiské Skoly, zkvalitnit
uroven fizeni v oblasti odborného a metodického vedeni pedagogickych pracovnic
a pfijimat ucinna opatieni ke zvyseni urovné predskolniho vzdélavani,

Zatazovat rizné formy dal$iho vzdélavani ucitelek matetské Skoly, ziskané informace
propojovat s ttidnim planovanim a cilené vyuzivat pro ptipravu pestré individualizované
vzdé¢lavaci nabidky.

Rozvijet rizné formy sebehodnoceni i vzdjemného vrstevnického hodnoceni déti a zaki,
napt. formou slovniho nebo pohybového vyjadieni, symboli ¢i obrazkii s podporou
vhodné kladenych otazek.

Zaznamy o vysledcich a vzdélavani déti v matetské Skole nastavit tak, aby pfinasely
konkreétni informace o jejich vyvoji a vysledky cilené vyuzivat k individualizovanému
vzdélavani.

Ztidit a prabeézné aktualizovat webové stranky, které poslouzi nejen ke zvetejiiovani

dokumenti a informaci o skole, ale zaroven budou slouzit jako prezentace uspécht Skoly
vetejnosti.

Pti vedeni povinné dokumentace dbat na jeji prehlednost a aktualizaci.

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhiité do 20 dni odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pfijata opatfeni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska Skolni inspekce, Olomoucky inspektorit, Wellnerova 25,
779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina, ¢j. 6/2002, ze dne 16. 10. 2002, v¢etné Dodatku ¢. 1 az dodatku ¢. 4
ke ztizovaci listing
Jmenovani do funkce feditelky skoly, s uc¢innosti od 1. 2. 2008
Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zafizeni, ze dne 2. 5. 2018

Skolni tad zakladni $koly, &j. 47/2017, v&etné pravidel pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zakd, s platnosti od 1. 9. 2017

Skolni ¥ad matetské koly, s platnosti od 1. 9. 2017

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Zijeme
spolu®, s platnosti od 1. 9. 2016
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Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny, s platnosti od 1. 9. 2017

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzd&lavani s nazvem ,,Dité a jeho barevny
svét®, s platnosti od 1. 9. 2017

Rad $kolni druZiny, ze dne 1. 9. 2017

Vnitini fad Skolni druziny, ze dne 1. 9. 2017

Vnitini fad Skolni jidelny, s u¢innosti od 1. 9. 2017

Rad $kolni jidelny, ze dne 1. 9. 2017

Organizacni fad pro Skolni rok 2017/2018, ¢j. 46/2017, ze dne 1. 9. 2017
Organizacni schéma, ze dne 1. 9. 2017

Provozni fad ZS a MS Kobyla nad Vidnavkou, ¢j. 45/2017, ze dne 20. 8. 2017
Koncepce skoly, ze dne 27. 8. 2016

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2016/2017, ¢j. 52/2017, ze dne 12. 10. 2017
Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro Skolni rok 2017/2018

Hospitaéni zaznamy MS a ZS, $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018, k terminu
inspek¢éni Cinnosti

Zapisy z jednani pedagogické rady a pracovni porady MS a ZS, skolni roky
2016/2017 a 2017/2018, k terminu inspekéni Cinnosti

Zapisy z jednani Skolské rady, skolni roky 2016/2017 a 2017/2018, k terminu
inspek¢éni Einnosti

Zapisy z tfidnich schiizek 2016/2017, k terminu inspek¢ni ¢innosti

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl na skolni rok 2017/2018
Rozvrhy vyucovacich hodin, Skolni rok 2017/2018

Ttidni kniha ZS (I. tfida), $kolni rok 2017/2018

Skolni matrika ZS (t¥idni vykazy, katalogové listy), $kolni roky 2016/2017
a2017/2018, k terminu inspekéni ¢innosti

Zakovské zaznamniky (namatkovy vybér), $kolni rok 2017/2018, k terminu inspekéni
¢innosti

Seznam 74k podle tfid, Skolni rok 2017/2018

Dokumentace k pfijimani zakli do 1. ro¢niku (Rozhodnuti o pfijeti k zdkladnimu
vzdelavani - 7krat), Skolni rok 2017/2018

Minimalni preventivni program, ze dne 31. 8. 2017

Program primarni prevence rizikového chovéani u déti v MS, ze dne 28. 8. 2016
T#idni vzd&lavaci plany MS véetné evaluaénich zaznam, k terminu inspekéni innosti
Ttidni kniha MS 2017/2018, k terminu inspekéni ¢innosti

Evidence dochazky déti, k terminu inspekcni ¢innosti

Zaznamy o vyvoji déti (pedagogicka diagnostika) a portfolia déti

Me¢sicni plany prace, Skolni rok 2017/2018

Organizace vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné

Zapisové listky do SD, §kolni rok 2017/2018

Ptehled vychovné vzdélavaci prace, Skolni rok 2017/2018

Personélni dokumentace pedagogickych zaméstnanct, stav k terminu inspekéni ¢innosti
Kniha urazt zalozena od 7. 9. 2010, k terminu inspekéni ¢innosti



42.  Doklady souvisejici se zajisténim bezpecnosti déti a zakl pii poskytovani vzdélavani
a Skolskych sluzeb, k terminu inspek¢ni ¢innosti

43.  Doklady vztahujici se k hodnoceni finan¢nich podminek, Skolni roky 2016/2017
a2017/2018

44.  Doklady vztahujici se ke Skolnimu stravovani

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukdm reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S§kolském
zaf¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥isluném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zarovei je zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ondiej Havlicek, Skolni inspektor Ondrej Havlicek v. r.
Mgr. Petra Opletalova, Skolni inspektorka Petra Opletalova v. r.
Ing. Petra Kalabisova, kontrolni pracovnice Petra Kalabisova v. r.

V Olomouci 25. 6. 2018

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Romana Strapkov4, teditelka skoly Romana Strapkova v. r.

V Kobylé nad Vidnavkou 28. 6. 2018
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